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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
INTRODUCTION

La loi scolaire de la Colombie-Britannique (School Act 8.3) enjoint a chaque école de réaliser
annuellement un School Plan. En septembre 2015, le Conseil d’administration du Conseil
scolaire francophone (CSF) reconnaissait le Projet éducatif comme le School Plan et confiait
sa réalisation au Comité des partenaires de chaque établissement.

Le Projet éducatif de chaque école s’appuie sur le Plan stratégique du CSF (2021-2026).
C’est pourquoi il doit s’envisager sur deux années scolaires (2024-2025 et 2025-2026). Dans
sa nouvelle version, il doit également répondre au Cadre pour enrichir 'apprentissage des
éleves du CSF 2023-2024 et a ses deux grandes orientations: la littératie et le
développement social et humain (le bien-étre). Les deux premiers volets du projet éducatif
leur seront consacrés. lls formeront le Contrat de réussite de I'école. Un troisieme volet est
présent sous I'intitulé d’éducation globale. 1l consiste d’initiative(s) spécifique(s) a la réalité
de I'école et s’adresse a I'ensemble de la communauté-école (a tous les niveaux, a toutes les
matieres).

Le Projet éducatif de I'école s’ajoute aux initiatives du Cadre pour enrichir I'apprentissage
des éleves du Conseil scolaire francophone. Il ne peut se substituer a la participation de
I’école a leur réalisation. Le Projet éducatif est en quelque sorte un complément au Cadre
pour enrichir I'apprentissage des éleves.

Afin de seconder les écoles dans le processus de formation continue de son personnel, un
Plan de formations 2023-2026 a été déployé. |l permettra aux directions et aux membres
du personnel de I'établissement de se doter des moyens mieux répondre aux besoins des
éléves de I'école toujours dans 'amélioration de la littératie et du développement social et
humain.

L'équipe du secteur de I'éducation est fiere d’agir a vos c6tés pour la réussite de chacun de
nos éleves.



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

CONTEXTE DE L’ECOLE

Spécificités de I’école (historique de I'école, grandes réalisations, défis particuliers).

Zone d’édition (150 a 250 mots)

Tout d’abord, il est important de mentionner, que notre école est située sur les territoires traditionels
non-cédés des Ktunaxa. Nous voudrions les remercier de nous laisser jouer, apprendre et vivre sur
leur territoire. Dans la prochaine, nous voudrions travailler trés fort a developper des liens durables
avec les Ktunaxa.

NOTRE HISTORIQUE

L’école Sophie-Morigeau existe depuis 2013 grace a des mamans francophones qui avaient a coeur
la langue francgaise et I'éducation de leurs enfants. L'école a commencé doucement avec 12 éleves
et maintenant, en 2024, nous maintenons entre 45 et 50 éléves par année de la maternelle a la 7e
année.

SITUATION GEOGRAPHIQUE ET ACTIVITES

Nous sommes situés au coeur des Rocheuses, a trois heures de voiture de Calgary. Nous sommes
une destination plein air de choix. La neige est au rendez-vous en hiver pour les mordus du ski et de
la planche a neige. Nos étés sont chauds et secs un parfait climat pour les amateurs de vélo de
montagne et de randonnées pédestres. Nos éléves, pour la plupart, sont des éléves qui aiment jouer
dehors.

NOS VALEURS

Notre école est reconnue pour la qualité de I'enseignement et son accueil. Nos valeurs sont connues
par nos éléves et basées sur 'acronyme B.I.E.N. Nous voulons que nos éléves et notre personnel
soient BIEN a notre école, alors nous voulons: que tout le monde se dise « Bonjour », que tout le
monde se sente « Inclus », que tout le monde parle « En francais » et que « Nous donnions notre
100% ». Ces valeurs guident nos décisions.

ORGANISATION SCOLAIRE DE NOTRE ECOLE

Dans notre école nous n’avons que des niveaux multiples ce qui permet aux enseignantes de
connaitre trés bien les forces et les faiblesses de nos éléves. Aussi, ces niveaux multiples permettent
de s’adapter a chaque éléve et leur apporter ce qu’ils ont besoin.

PROJETS POUR PROMOUVOIR LA LANGUE FRNAGCAISE

En 2023, nous avons envoyer nos deux éléves de 7e année en France pour 10 jours. lls vivaient
dans une famille et allaient a I’école. lls ont adoré et nous espérons le refaire en 2025. En juin 2019,
nous sommes allés a une compétition de KinBall a Nelson. L'an passé, nous avons participé avec
Revelstoke a des Olympiades a Golden. Cette année, nous organisons une rencontre francophone a
Fernie avec les écoles des Kootenay. Nous attendons 150 éléves au Park Provincial de Fernie pour
trois jours.

DEFIS

Malgré nos belles réussites, nous avons plusieurs défis car notre belle ville des montagnes est
dispendieuses pour les jeunes familles. 1y a seulement 5 000 habitants permanents dans notre ville.
Il'y a trés peu d’espace pour se loger et aucune place de garderie disponible. Aussi, puisque nous




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet littératie

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 4e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 73%

Eléves désignés du CSF |, 77

Eléves de la province 74%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place les éleves du CSF au-dessus
de la moyenne provinciale(+11%).

| Taux de réussite de 'école  [100 %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Le taux de réussite de nos éleves est de 100%, ce résultat place les éléves de
ESM au-dessus de la moyenne du CSF (+25%).

e 1 phrase par point
’ESM n’a aucun éléve autochtone en 4e année.

e 1 phrase par point
L’ESM n’a aucun éléeve désigné en 4e année.

e 1 phrase par point

Les éleves de I'école Sophie-Morigeau réussissent a 100%, ce qui place les éléves de ESM au-dessus de la moyenne provinciale (+26%)
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E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 7e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 69%

Eléves désignés du CsF | 79

Eléves de la province 69%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place également les éleves du
CSF au-dessus de la moyenne provinciale (+16%).

Résultat de I'école |1 00 9 |

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Le taux de réussite de nos éleves est de 100%, ce résultat place les éléves d’ESM

e 1 phrase par point
| 'ESM n’a aucun éléve autochtone en 7e année.

e 1 phrase par point
L’ESM n’a aucun éleve désigné en 7e année.

e 1 phrase par point

| es éleves de I'école Sophie-Morigeau réussissent & 100%, ce qui place les éléves de ESM au-dessus de la moyenne provinciale (+31%)
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E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation de littératie de la 10° année — Francais langue premiére

| Taux de réussite du CSF | 65,9 %

Eleves du CSF 65,9%

Eléves autochtones du CSF 42,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Etant donné que nous sommesle seul conseil scolaire de la province a faire la passation de
I’Evaluation de littératie de la 10° année - Francais langue premiére, il n’est pas possible de
faire une comparaison précise des données de nos éléves avec celles des autres conseils
scolaires de la province.

| Taux de réussite de 'école  [N/A %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
L’ESM n’a aucun éléve en 10e année.

e 1 phrase par point
N/A

e 1 phrase par point

N/A

e 1 phrase par point

N/A
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ﬂ Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I'Evaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue premiére

Taux de réussite du CSF 88 %

Eleves du CSF 88%
Eléves autochtones du CSF 76,5%

Eléves désignés du CSF |, 57,8%

Eléves de la province 74,6%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 88%. Ce résultat place les éleves du CSF bien au-
dessus de la moyenne provinciale (+13,4%).

| Taux de réussite de 'école  N/A % |

Analyse et commentaires de |'école

e 1 phrase par point
L’ESM n’a aucun éléve en 10e année.

e 1 phrase par point

N/A

e 1 phrase par point

N/A

e 1 phrase par point

N/A




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année - Francais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

a En voie

. . E t . ere Acqui A fondi

Niveau scolaire mé:ﬁ;m d'acc(|\tl.||As)|t|on (c cq:)ls pp(n;:apc))n I
Maternelle 5% 38 % 48 % 9%
18" année 6 % 34 % 53 % 7%
2% année 8% 32% 54 % 6%
3% année 4% 36 % 53% 7%
4% année 6% 35% 51% 8%
5¢ année 5% 40 % 43 % 12 %
6° année 2% 34% 49 % 15 %
7¢ année 2% 35% 47 % 16 %
8% année 6 % 31% 52% 17 %
9¢ année 3% 40 % 47 % 11%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I’aide de pourcentages et
de cotes.

vaea.lu Sans W F C- c c+ B A
scolaire cote
10¢ 2% 3% 1% 3% 9% 13% 38% 31%




Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

1 Conseil scolaire
francophone de la
N Colombie-Britannique

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

p En voie
. . Emergent , . .. Acquis Approfondi
Niveau scolaire (EM) d acq(\t;;\s)ltlon (CA) (AP)
Maternelle D % 71 % P9 % 0 %
1 année D % 33 % 67 % 0 %
2¢ année 18 % 55 % R7 % 0 %
3cannée D % 50 % 20 % D %
4¢année D % 20 % 80 % 0 %
5¢ année 0 % 57 % 43 % 0 %
6° année 0 % 50 % 50 % D %
7¢ année 0 % 0 % 100 % 0) %
g82année N/A o NA % N/A % NA %
9¢année N/A % N/A % NA % N/A %
Nivea'lu Sans W F c- c c+ B A
scolaire cote
10¢ N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
En comparaison aux résultats du Csf, aucun de nos éléves terminent avec la
cote EM a I'exception de 1/5 de nos éléves en deuxiéme année.

e 1 phrase par point
En comparaison aux résultats du Csf, environ la moitié de nos éléves sont en voie d’acquisition a la fin de 'année.

e 1 phrase par point

En comparaion au taux de réussite du CSF, la majorité de nos éléves terminent I'année avec la cote acquis, a I'exception de nos éléves de la matenelle, de la 2e année et de la 5e année.

e 1 phrase par point
En comparaison avec le taux de réussite du Csf, aucun de nos éléves termeinent avec une cote approfondi.




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année — Anglais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Niveau , Nombre Emergent | , En voie Acquis | Approfondi
scolaire Année | total (EV) d’acquisition (cA) (AP)
d’éleves (VA)
4° année 2023 578 5% 37 % 51% 7%
5¢ année 2023 567 3% 35% 54 % 8%
6° année 2023 519 2% 34 % 54 % 11%
7¢ année 2023 328 1% 18 % 55 % 26 %
8¢ année 2023 273 2% 21% 58 % 20 %
9¢ année 2023 166 1% 25% 45 % 30%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I'aide de pourcentages et
de cotes.
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Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Nombre | . En voie
Niveau , Emergent | d’acquisitio Acquis Approfondi
. Année | total .
scolaire déleves (EM) n (CA) (AP)
(VA)
42 année 2023 5 0 % 0 % 100 % 0 %
5¢ année 2023 7 0 % 0 % 100 % 0 %
6° année 2023 4 0 % 0 % 100 % 0 %
7¢ année 2023 1 0 % 0D % 100 % D %
8¢ année 2023 N/A  IN/A % N/A 9% NA % N/A %
9¢ année 2023 N/A  N/A % A % N/A % N/A %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
En comparaison au taux de réussite du Csf, il n’y a aucun de nos éléves qui terminet 'année avec une cote EM.

e 1 phrase par point
En comparaison au taux de réussite du Csf, il n’y a aucun de nos éléves qui terminet 'année avec une cote VA.

e 1 phrase par point

En comparaison au taux de réussite du Csf,100% des éléves d’'ESM réussisent a obtenir la cote CA en anglais a la fin de I'année.

e 1 phrase par point
En comparaison au taux de réussite du Csf, il n’y a aucun de nos éléves qui terminet I'année avec une cote « Approfondi ».

10



E Conseil scolaire
I francophone de la

Colombie-Britannique

Volet développement humain et social

Résultats au Student Learning Survey

Sondage fait aupreés les éléves de 4¢, 7¢, 10° et 12° année
Données de I'année scolaire 2021-2022

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Student Learning Survey (SLS)

2021-2022

- Eléves de 4° - Eléves de 7¢ - Eléves de 10° - Eléves de 12¢ - Eléves autochtones

Je me sens
en sécurité a I'école
Feel safe
N/A Anonyme
N/A Anonyme

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

- Eléves désignés

79 %
77 %
82 %
79 %

Je me sens
bienvenue a |'école
Feel welcome

78 %

J'ai un sentiment
d'appartenance
Feel like | belong

0%

Au moins deux
adultes se soucient
de moi

At least 2 adults
care about me

1
80 % 100 %

68 %

*SLS : Student Learning Survey

Pourcentage de satisfaction

1
80 % 100 %
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
] Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du SLS 2021-2022 démontrent une grande disparité au niveau du sentiment
d’appartenance entre les éléves désigné-e:s et autochtones et les 4¢, 7¢ et de 10° année.

En 4 année, 38 % des éleves autochtones et 42 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, tandis 55 % des autres éléves font la méme
affirmation.

En 7¢ année, 43 % des éléves autochtones et 48 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 57 % des autres
éléves.

En 10° année, 47% des éleves autochtones et 31 % des éleves désignés affirment avoir un

sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 54 % des autres
éleves.

Taux de réussite de I’école

Note : Pour ces analyses, priére de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de
décembre 2023.
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Je me sens en sécurité a I'école

Zone d’édition

© une phrase seulement
A 'école Sophie-Morigeau, la majorité des éléves de 4e et 7e année se sentent

presque tout le temps en sécurité ou tout le temps en sécurité a I'exception d’un
éléve en 4e année.

Je me sens bienvenu a I'école

Zone d’édition

O une phrase seulement
A I'école Sophie-Morigeau, 100% des éléves de 7e année et 75% des éléves de

4e année se sentent les bienvenus en comparaison avec le Csf ou la moyenne
est de 74 % des éleves de 4e et 7e se sentent les bienvenus

J'ai un sentiment d’appartenance

Zone d’édition

© une phrase seulement
A I'école Sophie-Morigeau, 100% des éléves de 4e et 7e année ont un sentiment

d’appartenance a I’école en comparaison au Csf ou 57% des éléves ont un
sentiment d’apparenance.

Au moins deux adultes se soucient de moi

Zone d’édition

© une phrase seulement
A 'école Sophie-Morigeau, 100% des éléves de 4e et 7e année ont au moins 3

ou 4 adultes qui se soucient d’eux a I'exception d’'un éléve en 4e année qui ne
sait pas a comparer avec le csf ou 56% des €léves ont au moins deux adultes

13
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I:: C
Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)

Sondage fait aupres les éleves de 5¢ et 8 année
Données de I'année scolaire 2022-2023

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Middle Years Development Instrument (MDI) — Sentiment d’appartenance a I'école

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Le sentiment d'appartenance a I'école désigne le niveau auquel les enfants se sentent intégrés et estimés a I'école.

Ex. : « Je sens que je suis important.e a I'école. »

5¢ année 8® année
cieve | 5 cleve [N 2%
Moyen 25% Moyen 34%
Faible 19% Faible 32%
: : : : : : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Sondage MDI : Relation avec les adultes de I'école
Evaluation de la qualité des relations entre les enfants et les adultes avec qui ils interagissent a I'école.
Ex. : « A mon école, des adultes croient que je vais réussir. »
5° année 8¢ année
tieve | 7o Eieve | s
Moyen 27 % Moyen 37%
Faible 4% Faible 8%
: : : a : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Nombre d’'adultes importants a I'école Nombre d’adultes importants a I'école
e O @ @ © @
2 ou plus Un Aucun 2 ou plus Un Aucun

66 % 13 % 21 % 472 % 7%

51 %
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du MDI de I'année scolaire 2022-2023 démontrent une grande différence entre
les éléves de 5¢ et de 8° année en lien avec leur sentiment d’appartenance, de sécurité et
de connections avec au moins deux adultes de leur école.

Sentiment d’appartenance a I’école
56 % des éleves de 5¢ année affirment se sentir important-e:s a leur école, tandis que
seulement 32 % des éleves de 8° année font laméme affirmation.

Relations avec les adultes de |'école

66 % des éleves de 5¢ disent qu’au moins 2 adultes croient en elles et eux et entretiennent
des relations positives avec elles et eux, tandis que seulement 42 % des éléves de 8¢ ont la
méme affirmation.

Taux de réussite de I’école
Note : Priere de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de décembre 2023

Sentiment d’appartenance a I’école

Zone d’édition

o Une phrase seulement . _ o _
Nous n’avons pas assez d’éléves qui ont participé au sondage pour avoir des

résultats.

Relations avec les adultes de I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement

N/A
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

PROJET EDUCATIF 2024-2026

Trois volets prioritaires : littératie, développement humain et social, éducation globale

Trois grands volets composent I'ensemble du Projet éducatif de I’école : littératie,
développement humain et social et éducation globale. Chacune des initiatives composant
chacun des trois volets doit s’envisager sur plusieurs années (au moins deux ans). A celles-
ci pourront s’ajouter d’autres initiatives. Chacune d’elle pourra chaque année étre
réévaluée.

Ces initiatives peuvent étre envisagées au sein d’une approche holistique et intégrée.
Toutefois, elles ne peuvent figurer que dans un seul des trois volets.

Le développement de deux ou trois initiatives par volet est recommandé. Toutefois, chaque
école doit développer au minimum une initiative pour chaque volet. Les initiatives des deux
premiers volets forment le Contrat de réussite de I'établissement. L'équité, I'antiracisme,
la réconciliation doivent étre présents au sein de la majorité des initiatives.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet littératie

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éléves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a la littératie contribue a I’équité et a la Réconciliation dans votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

lere initiative :

La lecture, une amie pour la vie

« Apprendre a apprendre, pour apprendre toute sa vie »
Descriptif pédagogique

La lecture est a la base de la réussite scolaire. A I'’école Sophie-Morigeau, nous
voulons que les éléves gagnent en confiance en eux quand il en vient a la lecture et
gu’ils aient les stratégies pour réussir. Plusieurs projets qui travailleront les
stratégies de lecture seront mis en place des la maternelle jusqu’a la 7e année.

Pour la classe de M-1, le premier projet est de continuer le « Programme de lecture
interactive ». Nous le faisons déja depuis deux ans et les enfants adorent ca. Ce
programme nous permet d’exposer les éléves a des livres qui parlent de I'équité.

Pour toute I’école, nous voulons développer un langage commun entre tous les
éléves et le personnel pour appliquer les stratégies de fusion et de segmentation.
Pour ce faire, nous allons réserver un moment dans la réunion de planification au
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative : . _
La lecture, une amie pour la vie

« Du plaisir, beaucoup de plaisir svp! »
Descriptif pédagogique

Le plaisir est un des meilleurs moyens pour solidifier tous les apprentissages. A
I’école Sophie-Morigeau, nous voulons développer le plaisir de la lecture pour qu’elle
devienne une habitude pour la vie pour tous les éléves. Plusieurs projets seront mis
en place.

Pour toute I’école, nous allons continuer a investir dans les livres de classes et de la
bibliothéque. Nous allons continuer a acheter les demandes spéciales des éléves et
des enseignantes, et faire grandir notre collection de livres sur les Premiéres
Nations et sur I’équité.

Pour la classe de M-1 et de 2-3, nous allons continuer a recevoir la visite de Mme
Sacoche. Nous avons créé ce personnage spécial, Mme Sacoche (interprétée par
notre enseignante-bibliothécaire) basé sur le livre «Les livres de madame Sacoche »

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

La lecture, une amie pour la vie

« Les futurs lecteurs, notre avenir! »

Descriptif pédagogique

Pour que la lecture devienne une habitude, il faut commencer tét dans la vie. A
I’école Sophie-Morigeau, nous voulons créer des liens avec les futurs maternels
pour les aider a développer le plaisir de la lecture. Plusieurs projets seront mis en

place.

Nous voudrions inviter les futurs éleves francophones de Fernie a participer a des
ateliers de lecture avec nos éléves au moins 4 fois par année.

Nous voulons continuer a encourager nos futurs éléeves a fréquenter notre
bibliotheque de I'école.

Aussi, idéalement dans un futur proche, nous voudrions ouvrir une garderie
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éleves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
liées au développement humain et social contribue a I'équité et a la Réconciliation dans
votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative :
Apprendre a se connaitre pour devenir un meilleur citoyen

Se sentir BIEN pour mieux vivre ensemble!
Descriptif pédagogique

Pour qu’un enfant soit capable d’apprendre, il doit se sentir BIEN dans son corps a
tous les niveaux : psychologiques, intellectuels et physiques. Cette initiative
permettra aux éléves de mieux se connaitre pour les aider a développer des liens
forts avec leurs pairs. Plusieurs projets seront mis en place.

Avec l'aide des APS et des enseignantes, nous allons travailler a développer un
langage précis et commun pour que les éleves soient capables de parler de leurs
émotions en utilisant les zones de régulation. Nous afficherons dans I'’école
plusieurs visuels qui permettront a toute la communauté de s’y référer facilement.

Pendant les assemblées mensuelles, nous poursuivrons I'implantation de nos
valeurs et de notre mission dans I'’école pour qu’elles deviennent vivantes au
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative : A _ . _
Apprendre a se connaitre pour devenir un meilleur citoyen

L’auto-régualtion, une force a développer!
Descriptif pédagogique

A 'école Sophie-Morigeau, nous voulons créer une salle multi-sensorielle pour
donner aux éléves un endroit ou ils peuvent se calmer et apprendre a s’auto-réguler.

Cette salle multi-sensorielle nécissitera un nouveau local que nous ne possédons
pas encore. Cet endroit permettrait aux éleves de relaxer/méditer, dépenser de
I’énergie, retrouver un espace clos pour se calmer et pour permettre une intimité.
Pour réussir, voici ce dont nous aurions besoin:

- un diffuseur d’huile essentielle

- une mini-trampoline

- une mini-tente

- un mini punching bag

- un sol mou pour permettre yoga style casse-téte

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :
Apprendre a se connaitre pour devenir un meilleur citoyen

Vivre dans une communauté ou I'inclusion devient une priorité!
Descriptif pédagogique

A I'école Sophie-Morigeau, nous voulons continuer a créer des liens avec la
communauté ou les valeurs de la réconciliation, de la vérité, de l'inclusion et de
I’équité sont au centre des projets.

Nous voudrions continuer a créer des clubs et des activités extracurriculaires qui
permettraient aux éléeves de développer des liens en dehors de la salle de classe en
apprenant le respect de tous. (Ex: I'’équipe de basket, le club d’art des 4-5-6, le club
écolo, le club we-do, la rencontre francophone des Kootenay, la rencontre « track
and field » avec les autres écoles de la communauté, ...)

Dans la prochaine année, nous voudrions développer notre relation avec les
Ktunaxa de notre région et trouver un(e) « Ainé(e) en résidence » qui viendrait faire
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet éducation globale
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école pour le volet
“Education globale”, il est essentiel de s’adresser a I'ensemble de la communauté-école (a

tous les niveaux, a toutes les matiéres).

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a I'’éducation globale contribue a I'équité et a la Réconciliation dans votre école.

B. : Une a trois initiatives sont a créer.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative : o
La planéte, il faut la protéger et I'apprivoiser de nouveau

Le recyclage, le premier pas vers le futur!
Descriptif pédagogique

A 'école Sophie-Morigeau, nous voulons développer I'habitude de recycler chez
tous nos éléves et que cette habitude se transpose a la maison.

Cette année, nous avons débuté des activités de recyclage qui sont surtout
organisées par les enseignantes et les aides pédagogiques. Nous recyclons et nous
compostons mais c’est le personnel qui I'apporte a la maison. Dans les prochaines
années, nous voudrions développer un systéme autonome a I'école et que les
éleves en soient responsables.

Aussi, chaque enseignante a fait une éducation aupres de ses éleves pour les
sensibiliser a I'importance du recyclage et aussi, la bonne fagon de recycler. Pour
continuer dans cette visée, nous voudrions continuer a organiser des ateliers basés
sur notre empreinte écologique et en discuter dans notre assemblée mensuelle.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative : ) o
La planéte, il faut la protéger et 'apprivoiser de nouveau

Création d’un jardin extérieur
Descriptif pédagogique

A I'école Sophie-Morigeau, nous voulons développer les compétences maraichéres
de nos éléves. Notre situation géographique et notre climat rendent difficiles
I'autonomie alimentaire mais nous voulons sensibiliser nos éléves a cette possibilité.

Cette année, nous avons construit trois boites de jardin que les éléves
entretiendront jusqu’a la fin du mois de juin. Par la suite, toujours dans notre objectif
de créer des liens avec notre communauté, les enfants de la garderie qui sont dans
notre building seront responsables de notre jardin pour I'été avant que nous
reprenions le flambeau au mois de septembre.

Pour comprendre, le fonctionnement d’un jardin, nous voudrions organiser des
visites dans des jardins privés de notre ville qui permettent a ces familles de vivre
presque exclusivement de leur jardin. Ex: Visite de la ferme a Marie-Kristine (la

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative : ) o
La planéte, il faut la protéger et 'apprivoiser de nouveau

Organisation d’une classe extérieure mobile
Descriptif pédagogique

A I’école Sophie-Morigeau, nous voulons encourager I'enseignement a I'extérieur
pour permettre aux éléves de connecter avec leur environnement.

Puisque nous louons nos espaces, nous ne pouvons pas installer une classe
extérieure permanente alors nous avons acheté un chariot qui nous permettra
d’avoir une classe extérieure mobile. Plus il sera simple pour les enseignants
d’amener les éléves a I'extérieur et plus les classes en profiteront.

Nous voudrions installer un tableau vert sur la cléture pour permettre aux
enseignantes d’enseigner a I'extérieure.

D’ici deux ans, il serait intéressant que chaque classe ait au moins 30 minutes
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1 Conseil scolaire
francophone de la
I Colombie-Britannique

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

CONTRAT DE REUSSITE 2024-2025

Le Contrat de réussite 2024-2025 portera sur deux priorités : littératie et développement humain et social.

Volet littératie

e . e as Valeur de Cible de
Initiatives Responsables Mise en ceuvre de I'action Ressources .
départ rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025
Enseignante et direction 2 an S H e bdo m ad al re Formation cnntln\;e;ge;r;ia;t les réunions du Nous n'avons aucun éléve « Approfondi » La majorité des éléviiﬂmrcm I'année avec CA
n°1
. Bibliothécaire et enseignanta 2 ans Tout au long de 'année Pudgetpourfachal de nouveaures Z’fii”éiﬁiﬂl;!ﬁ&“;ﬁ!ﬁfé’i’a"ﬁﬁl‘.?:f:f faobeadniivioiiit
n e
o 3 CO m m u n auté 2 an S 5 aCtIVItéS par an née Budget pour inviter les plus jeunes Présentement nous avons 43 éléves Atteindre 50 é:‘\:;ssgar?;z: Ca[l;xé‘\iens que nous
n
Zone
commentaires
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Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique

Volet développement humain et social

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Initiatives

Responsables

Mise en ceuvre de l'action

Ressources

Valeur de
départ

Cible de
rendement

Durée

Fréquences

Formations

Autres

2022-2023

2024-2025

n°1

Direction, enseignantes et aides pédagogique

2 ans

Rappel au quotidien

Formations sur le bien-étre pendantles réunions
du personels

Dans le sondage SLS, la majorité des éléves
répondent « dés fois » ou « souvent « aux
questions qui portent sur le bien-étre

Dans le sondage SLS, la majorité des éléves
répondent « souvent « ou « tout le temsp » aux
questions qui portent sur le bien-étre

n° 2

Direction et APS

2 ans

Au besoin

Trouver une nouvelle salle et développer un
budget

Dans le sondage SLS, la majorité des éléves
répondent « dés fois » U « souvent « aux
questions qui portent sur le bien-étre

Dans le sondage SLS, la majorité des éléves
répondent « souvent « ou « tout le temsp » aux
questions qui portent sur le bien-étre

n°3

Direction et enseignantes

1 ans

Le plus souvent possible

Budget pour soutenir cette initiative

Dans le sondage SLS, plusieuers éléves
répondent quils entendent pas parler assez de
Pinclusion et des autochtones.

Dans le sondage SLS, la majorité des éléves
répondent quie entendent pas parler de
inclusion et des autochtones la plupart du temps
ou tout le temps.

Zone
commentaires
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

f Colombie-Britannique

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

SIGNATURE DES PARTENAIRES

Signature de la présidence du Comité des partenaires Date
Signature de la direction d’école Date
Signature du représentant du personnel de soutien Date
Signature du représentant des enseignants Date
Signature du représentant des éleves Date
Signature du représentant de la communauté Date
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‘ Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que

francophone de la notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
CONCLUSION

Regard sur les éléments prioritaires du Projet éducatif.

= Continuité et amélioration continue
= Possibilités / perspectives

Zone d’édition — 150 a 250 mots
Présentement, nous avons une belle école mais nos plus grands défis sont la
rétention et 'accueil de nouveaux éléves.

Pour réussir a concurencer avec les autres écoles de la ville, nous devons miser
sur notre enseignement en francais de qualité mais aussi sur le fait que notre
école est une deuxieme famille ou les enfants développent des qualités humaines
nécessaires a devenir des bons citoyens et ou les enfants apprennent a vivre en
harmonie avec leur environnement.

Notre projet éducatif décrit plusieurs intiatives qui sont déja mises en place et des
nouvelles qui nous permettront de créer des liens forts entre les éléves, avec la
communauté et avec I’environnement.

Par ces initiatives, nous espérons nous faire connaitre et attirer plus d’éleves a
notre école pour réussir a faire grandir la francophonie en milieu minoritaire et nos
éléves développer la fierté d’appartenir a notre école.

Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique
100 - 13511 Commerce Parkway, Richmond, B.C. V6V 2J8 | Tél. : 604 214-2600 | Sans frais : 1 888 715-2200
csf.bc.ca
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	Nom de lécole: École Sophie-Morigeau
	Direction décole: Marie-Eve Cantin
	Titre du projet éducatif facultatif: Créons des liens pour une identité forte
	Adresse de lécole: 44 Mount Washburn Street
	Zone dédition 150 à 250 mots: Tout d’abord, il est important de mentionner, que notre école est située sur les territoires traditionels non-cédés des Ktunaxa. Nous voudrions les remercier de nous laisser jouer, apprendre et vivre sur leur territoire.  Dans la prochaine, nous voudrions travailler très fort à developper des liens durables avec les Ktunaxa.

NOTRE HISTORIQUE
L’école Sophie-Morigeau existe depuis 2013 grâce à des mamans francophones qui avaient à coeur la langue française et l’éducation de leurs enfants.  L’école a commencé doucement avec 12 élèves et maintenant, en 2024, nous maintenons entre 45 et 50 élèves par année de la maternelle à la 7e année.

SITUATION GÉOGRAPHIQUE ET ACTIVITÉS
Nous sommes situés au coeur des Rocheuses, à trois heures de voiture de Calgary.  Nous sommes une destination plein air de choix.  La neige est au rendez-vous en hiver pour les mordus du ski et de la planche à neige.  Nos étés sont chauds et secs un parfait climat pour les amateurs de vélo de montagne et de randonnées pédestres.  Nos élèves, pour la plupart, sont des élèves qui aiment jouer dehors.

NOS VALEURS
Notre école est reconnue pour la qualité de l’enseignement et son accueil. Nos valeurs sont connues par nos élèves et basées sur l’acronyme B.I.E.N.  Nous voulons que nos élèves et notre personnel soient BIEN à notre école, alors nous voulons: que tout le monde se dise « Bonjour », que tout le monde se sente « Inclus », que tout le monde parle « En français » et que « Nous donnions notre 100% ».  Ces valeurs guident nos décisions.

ORGANISATION SCOLAIRE DE NOTRE ÉCOLE
Dans notre école nous n’avons que des niveaux multiples ce qui permet aux enseignantes de connaître très bien les forces et les faiblesses de nos élèves.  Aussi, ces niveaux multiples permettent de s’adapter à chaque élève et leur apporter ce qu’ils ont besoin.

PROJETS POUR PROMOUVOIR LA LANGUE FRNAÇAISE
En 2023, nous avons envoyer nos deux élèves de 7e année en France pour 10 jours.  Ils vivaient dans une famille et allaient à l’école.  Ils ont adoré et nous espérons le refaire en 2025.  En juin 2019, nous sommes allés à une compétition de KinBall à Nelson.  L’an passé, nous avons participé avec Revelstoke à des Olympiades à Golden. Cette année, nous organisons une rencontre francophone à Fernie avec les écoles des Kootenay.  Nous attendons 150 élèves au Park Provincial de Fernie pour trois jours.

DÉFIS
Malgré nos belles réussites, nous avons plusieurs défis car notre belle ville des montagnes est dispendieuses pour les jeunes familles.  Il y a seulement 5 000 habitants permanents dans notre ville.  Il y a très peu d’espace pour se loger et aucune place de garderie disponible.  Aussi, puisque nous louons un espace dans un centre communautaire, il est difficile d’avoir plus d’espace, de créer une garderie francophone ou même d’avoir des espaces extérieurs pour installer une classe nature.

La rétention de nos élèves jusqu’en 7e est aussi difficile pour plusieurs raisons.  L’école primaire publique, Isabella Dickens, comprenant  une immersion tardive éduque 500 élèves de la maternelle à la 6e année.  Par la suite, ses élèves poursuivre leur cheminement à partir à l’École secondaire de Fernie.  Ces deux écoles ont assez d’élèves, de locaux et d’enseignants pour avoir des équipes de sport, des troupes de théâtre, des cours de musique…  Cette années, pour la première fois, nous avons mis sur pied une équipe de basketball à l’école.  Nous avons pris tous les élèves intéressés de la 3e année à la 7e année, filles ou garçons.  
Notre petitesse est une de nos richesses mais cause aussi plusieurs défisT
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point: Le taux de réussite de nos élèves est de 100%, ce résultat place les élèves de ESM au-dessus de la moyenne du CSF (+25%).
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_2: Le taux de réussite de nos élèves est de 100%, ce résultat place les élèves d’ESM au-dessus de la moyenne du CSF (+25%).
 
22 nov (pas d’autobus)
CSF
6 sept (journée de planification)
18 nov (antiracisme
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_4: L’ESM n’a aucun élève en 10e année.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_5: En comparaison aux résultats du Csf, aucun de nos élèves terminent avec la cote EM à l’exception de 1/5 de nos élèves en deuxième année.   
	Nombre total délèves2023: 5
	Nombre total délèves2023_2: 7
	Nombre total délèves2023_3: 4
	Nombre total délèves2023_4: 1
	Nombre total délèves2023_5: N/A
	Nombre total délèves2023_6: N/A
	o une phrase seulement: À l’école Sophie-Morigeau, la majorité des élèves de 4e et 7e année se sentent presque tout le temps en sécurité ou tout le temps en sécurité à l’exception d’un élève en 4e année.
	o une phrase seulement_2: À l’école Sophie-Morigeau, 100% des élèves de 7e année et 75% des élèves de 4e année se sentent les bienvenus en comparaison avec le Csf où la moyenne est de 74 % des élèves de 4e et 7e se sentent les bienvenus
	o une phrase seulement_3: À l’école Sophie-Morigeau, 100% des élèves de 4e et 7e année ont un sentiment d’appartenance à l’école en comparaison au Csf où 57% des élèves ont un sentiment d’apparenance.

	o une phrase seulement_4: À l’école Sophie-Morigeau, 100% des élèves de 4e et 7e année ont au moins 3 ou 4 adultes qui se soucient d’eux à l’exception d’un élève en 4e année qui ne sait pas à comparer avec le csf où 56% des élèves ont au moins deux adultes qui se soucient d’eux.
	o Une phrase seulement: Nous n’avons pas assez d’élèves qui ont participé au sondage pour avoir des résultats.
	o une phrase seulement_5: N/A
	1ère initiative: 
La lecture, une amie pour la vie
 
« Apprendre à apprendre, pour apprendre toute sa vie »
 
Descriptif pédagogique
 
La lecture est à la base de la réussite scolaire. À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons que les élèves gagnent en confiance en eux quand il en vient à la lecture et qu’ils aient les stratégies pour réussir.  Plusieurs projets qui travailleront les stratégies de lecture seront mis en place dès la maternelle jusqu’à la 7e année.  
 
Pour la classe de M-1, le premier projet est de continuer le « Programme de lecture interactive ».  Nous le faisons déjà depuis deux ans et les enfants adorent ça.  Ce programme nous permet d’exposer les élèves à des livres qui parlent de l’équité. 
 
Pour toute l’école, nous voulons développer un langage commun entre tous les élèves et le personnel pour appliquer les stratégies de fusion et de segmentation.  Pour ce faire, nous allons réserver un moment dans la réunion de planification au début septembre pour mettre en place un plan d’action pour l’année.
 
Pour les parents, nous voudrions ajouter un coin sur notre site web qui leur permettrait de suivre des mini-formations sur la lecture.  
 
Objectif
 
L’objectif de cette première initiative est de développer les stratégies de lecture des élèves pour qu’ils prennent confiance en eux.
 
Mode d’évaluation
 
Pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous devrions voir plus d’élèves qui finiront l’année avec la cote « Acquis » ou même « Approfondi ».

	2e initiative: La lecture, une amie pour la vie
 
« Du plaisir, beaucoup de plaisir svp! »
 
Descriptif pédagogique
 
Le plaisir est un des meilleurs moyens pour solidifier tous les apprentissages. À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons développer le plaisir de la lecture pour qu’elle devienne une habitude pour la vie pour tous les élèves.  Plusieurs projets seront mis en place. 
 
Pour toute l’école, nous allons continuer à investir dans les livres de classes et de la bibliothèque.  Nous allons continuer à acheter les demandes spéciales des élèves et des enseignantes, et faire grandir notre collection de livres sur les Premières Nations et sur l’équité.
  
Pour la classe de M-1 et de 2-3, nous allons continuer à recevoir la visite de Mme Sacoche.  Nous avons créé ce personnage spécial, Mme Sacoche (interprétée par notre enseignante-bibliothécaire) basé sur le livre «Les livres de madame Sacoche » écrit par Angèle Delaunois et illustré par Caroline Merola, qui vient nous visiter à tous les deux ou trois semaines pour discuter avec les élèves des livres lus en classe.  Cette initiative se poursuivra l’an prochain avec un nouveau thème.
 
Pour la classe des plus vieux (4-5-6-7), nous allons continuer les cercles de lecture qui se déroulent à tous les jours pour 30 minutes où les élèves lisent ensemble et discutent de leur lecture entre eux avec un adulte.
 
À la bibliothèque, notre commis bibliothécaire continuera à monter un présentoir avec des livres sur un thème particulier pour intéresser les élèves à la lecture.
 
Aussi, nous allons collaborer avec la petite librairie de la ville pour qu’ils créent une section de livres francophones autant pour les adultes que les enfants ainsi les parents pourront acheter des livres en français plus facilement.
 
Objectif
 
L’objectif de cette première initiative est de développer le plaisir de la lecture.
 
Mode d’évaluation
 
Pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions voir que la majorité des élèves qui participent au « Student Learning Survey » répondent « la plupart du temps » ou « tout le temps » à la question : « Est-ce que tu as le sentiment que tu t’améliores en lecture? »

	3e initiative: 
La lecture, une amie pour la vie
 
« Les futurs lecteurs, notre avenir! »
 
Descriptif pédagogique
 
Pour que la lecture devienne une habitude, il faut commencer tôt dans la vie. À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons créer des liens avec les futurs maternels pour les aider à développer le plaisir de la lecture.  Plusieurs projets seront mis en place. 
 
Nous voudrions inviter les futurs élèves francophones de Fernie à participer à des ateliers de lecture avec nos élèves au moins 4 fois par année.
 
Nous voulons continuer à encourager nos futurs élèves à fréquenter notre bibliothèque de l’école.
 
Aussi, idéalement dans un futur proche, nous voudrions ouvrir une garderie francophone à notre école.
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est de développer le goût de la lecture chez nos futurs élèves et de créer des liens en même temps.
 
Mode d’évaluation
 
Pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions que les futurs élèves qui passent l’évaluation de « Tiens-moi la main, j’embarque » aient davantage de cote jaune et de cote vert. 

	1re initiative: Apprendre à se connaître pour devenir un meilleur citoyen
 
Se sentir BIEN pour mieux vivre ensemble!
 
Descriptif pédagogique
 
Pour qu’un enfant soit capable d’apprendre, il doit se sentir BIEN dans son corps à tous les niveaux : psychologiques, intellectuels et physiques.  Cette initiative permettra aux élèves de mieux se connaître pour les aider à développer des liens forts avec leurs pairs.  Plusieurs projets seront mis en place.
 
Avec l’aide des APS et des enseignantes, nous allons travailler à développer un langage précis et commun pour que les élèves soient capables de parler de leurs émotions en utilisant les zones de régulation.  Nous afficherons dans l’école plusieurs visuels qui permettront à toute la communauté de s’y référer facilement. 
 
Pendant les assemblées mensuelles, nous poursuivrons l’implantation de nos valeurs et de notre mission dans l’école pour qu’elles deviennent vivantes au quotidien en les mettant en valeur.
 
Aussi, nous continuerons à développer les stratégies de communication non-violente pour régler les conflits à la récréation et le cercle de partage sera utilisé pour régler les conflits plus sévères.
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est d’aider les élèves à se connaître pour qu’ils se sentent BIEN.
 
Mode d’évaluation
 
Pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions voir que la majorité des élèves qui participent au « Student Learning Survey » répondent « la plupart du temps » ou « tout le temps » aux questions qui touchent le bien-être à l’école.


	2e initiative_2: Apprendre à se connaître pour devenir un meilleur citoyen
 
L’auto-régualtion, une force à développer!
 
Descriptif pédagogique
 
À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons créer une salle multi-sensorielle pour donner aux élèves un endroit où ils peuvent se calmer et apprendre à s’auto-réguler. 
 
Cette salle multi-sensorielle nécissitera un nouveau local que nous ne possédons pas encore.  Cet endroit permettrait aux élèves de relaxer/méditer, dépenser de l’énergie, retrouver un espace clos pour se calmer et pour permettre une intimité.  Pour réussir, voici ce dont nous aurions besoin:
- un diffuseur d’huile essentielle
- une mini-trampoline
- une mini-tente
- un mini punching bag
- un sol mou pour permettre yoga style casse-tête
- une musique relaxante
- kaléidoscope 
- une boite de fidget
- un mini-vélo
- etc
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est d’offrir un espace calme aux élèves qui en ont besoin.
 
Mode d’évaluation
 
Encore une fois, pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions voir que la majorité des élèves qui participent au « Student Learning Survey » répondent « la plupart du temps » ou « tout le temps » aux questions qui touchent le bien-être à l’école.
 


	3e initiative_2: Apprendre à se connaître pour devenir un meilleur citoyen
 
Vivre dans une communauté où l’inclusion devient une priorité!
 
Descriptif pédagogique
 
À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons continuer à créer des liens avec la communauté où les valeurs de la réconciliation, de la vérité, de l’inclusion et de l’équité sont au centre des projets. 
 
Nous voudrions continuer à créer des clubs et des activités extracurriculaires qui permettraient aux élèves de développer des liens en dehors de la salle de classe en apprenant le respect de tous. (Ex: l’équipe de basket, le club d’art des 4-5-6, le club écolo, le club we-do, la rencontre francophone des Kootenay, la rencontre « track and field » avec les autres écoles de la communauté, …)
 
Dans la prochaine année, nous voudrions développer notre relation avec les Ktunaxa de notre région et trouver un(e) « Ainé(e) en résidence » qui viendrait faire vivre davantage la culture autochtone dans notre école.
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est de créer des liens avec la communauté pour que tous les élèves aient une chance de trouver leur place.
 
Mode d’évaluation
 
Encore une fois, pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions voir que la majorité des élèves qui participent au « Student Learning Survey » répondent « la plupart du temps » ou « tout le temps » aux questions qui touchent l’inclusion, et la vérité et réconciliation.
 
 
 
 
 



	1re initiative_2: La planète, il faut la protéger et l’apprivoiser de nouveau
 
Le recyclage, le premier pas vers le futur!
 
Descriptif pédagogique
 
À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons développer l’habitude de recycler chez tous nos élèves et que cette habitude se transpose à la maison.
 
Cette année, nous avons débuté des activités de recyclage qui sont surtout organisées par les enseignantes et les aides pédagogiques.  Nous recyclons et nous compostons mais c’est le personnel qui l’apporte à la maison.  Dans les prochaines années, nous voudrions développer un système autonome à l’école et que les élèves en soient responsables. 
 
Aussi, chaque enseignante a fait une éducation auprès de ses élèves pour les sensibiliser à l’importance du recyclage et aussi, la bonne façon de recycler. Pour continuer dans cette visée, nous voudrions continuer à organiser des ateliers basés sur notre empreinte écologique et en discuter dans notre assemblée mensuelle.
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est de sensibiliser les élèves à l’importance de protéger la planète et que ça devienne un mode de vie.
 
Mode d’évaluation
 
L’évaluation de cette initiative sera faite par un sondage qui permettra aux enfants de voir où ils en sont rendus dans ce domaine.  Il sera intéressant de faire ce sondage au début de l’année et à la fin de l’année.
 

	2e initiative_3: La planète, il faut la protéger et l’apprivoiser de nouveau
 
Création d’un jardin extérieur
 
Descriptif pédagogique
 
À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons développer les compétences maraîchères de nos élèves.  Notre situation géographique et notre climat rendent difficiles l’autonomie alimentaire mais nous voulons sensibiliser nos élèves à cette possibilité.
 
Cette année, nous avons construit trois boîtes de jardin que les élèves entretiendront jusqu’à la fin du mois de juin.  Par la suite, toujours dans notre objectif de créer des liens avec notre communauté, les enfants de la garderie qui sont dans notre building seront responsables de notre jardin pour l’été avant que nous reprenions le flambeau au mois de septembre.  
 
Pour comprendre, le fonctionnement d’un jardin, nous voudrions organiser des visites dans des jardins privés de notre ville qui permettent à ces familles de vivre presque exclusivement de leur jardin.  Ex: Visite de la ferme à Marie-Kristine (la maman d’une élève), la ferme de Thomas, le jardin communautaire.
 
Nous voudrions aussi entrer en contact avec notre communauté autochtone pour qu’il vienne nous faire une présentation sur leur façon d’utiliser notre environnement pour survivre sans le monde moderne.
 
À l’automne, toute l’école participera à des ateliers de cuisine qui utiliseront nos légumes.
 
Dans le futur, nous voudrions essayer de cultiver des légumes 12 mois par année.
 
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est de sensibiliser les élèves à la possibilité de cultiver ses propres légumes pour diminuer notre empreinte écologique.
 
Mode d’évaluation
 
L’évaluation de cette initiative sera faite par un sondage qui permettra aux enfants de voir où ils en sont rendus dans ce domaine.  Il sera intéressant de faire ce sondage au début de l’année et à la fin de l’année.

	3e initiative_3: La planète, il faut la protéger et l’apprivoiser de nouveau
 
Organisation d’une classe extérieure mobile
 
Descriptif pédagogique
 
À l’école Sophie-Morigeau, nous voulons encourager l’enseignement à l’extérieur pour permettre aux élèves de connecter avec leur environnement.
 
Puisque nous louons nos espaces, nous ne pouvons pas installer une classe extérieure permanente alors nous avons acheté un chariot qui nous permettra d’avoir une classe extérieure mobile.  Plus il sera simple pour les enseignants d’amener les élèves à l’extérieur et plus les classes en profiteront.  
 
Nous voudrions installer un tableau vert sur la clôture pour permettre aux enseignantes d’enseigner à l’extérieure.
 
D’ici deux ans, il serait intéressant que chaque classe ait au moins 30 minutes d’enseignement à l’extérieur par jour.
 
Objectif
 
L’objectif de cette initiative est de faciliter le travail aux enseignantes pour qu’elles passent davantage de temps à l’extérieur.
 
Mode d’évaluation
 
Pour évaluer si cette initiative fonctionne, nous voudrions voir que la majorité des élèves qui participent au « Student Learning Survey » répondent « la plupart du temps » ou « tout le temps » aux questions qui touchent le bien-être à l’école.
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