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En conformité avec la Loi scolaire de la Colombie-Britannique, la loi sur la transparence et la responsabilité
budgétaire (Budget Transparency and Accountability Act) et la politique du CSF P-1006, vous êtes invités à
nous partager votre opinion dans le cadre de l’élaboration du budget 2023-24 du CSF.

Votre participation à ce sondage est capitale pour notre conseil scolaire. Ce sondage s’adresse à tous parents,
élèves, membres du personnel et membres de la communauté francophone.

Grâce à vos réponses, nous serons mieux à même de répondre aux besoins de nos élèves, du personnel et de la
communauté. Elles nous permettront également de demander au ministère que soit respectée l’équivalence en
éducation entre élèves anglophones et élèves francophones comme stipulait l’arrêt de la Cour suprême du
Canada en 2020.

Les résultats de ce sondage seront analysés et présentés lors d’une rencontre publique du Conseil
d’administration du CSF. Ils seront utilisés lors de la confection du budget préliminaire 2023-24 qui sera voté
en mai ou juin de cette année.

Nous vous remercions pour votre participation et collaboration.



Questionnaire / sondage

1) Qu’est-ce qui décrit le mieux votre relation avec le CSF?

o Parent / tuteur
o Élève entre la 8e et la 12e année
o Employé(e) CUPE
o Employé(e) enseignant
o Employé(e) direction – cadre
o Autre membre de la communauté



2) Veuillez prioriser chaque catégorie de dépense en indiquant par un 1, 2, 3… les postes budgétaires qui vous 
semblent les plus importants. Ce sondage ne s’attache uniquement qu’au budget 2023-2024 du CSF et ne se 
rapporte pas au budget d’immobilisation.

o Taille et composition des classes
o Choix de cours (10e, 11e et 12e années)
o Services spécialisés (orthopédagogie, classe ressources)
o Services de counselling
o Programmes parascolaires (sportif et culturel)
o Éducation à la petite enfance (enfant de moins de 5 ans)
o Vie étudiante / programme socioculturelle
o Éducation aux adultes
o Éducation en ligne (EPAL)
o Expérience de travail
o Développement professionnel du personnel
o Transport scolaire
o Entretien, amélioration et rénovation des espaces scolaires
o Autres priorités
3) Avez-vous des commentaires supplémentaires à partager?


